
 

 

 

 

REPSOL CIERRA ACUERDO DE SEGURO MÉDICO CON ADESLAS 

Las personas trabajadoras del Grupo Repsol tras el acuerdo al que se ha llegado con 
Adeslas, podrán formalizar seguro médico con copago, con la opción Póliza Abierta 
disponible para las empresas que no incluyen en su convenio el seguro médico, como es 
el caso de Campsared. 

En esta modalidad se podrá incluir al cónyuge e hijos menores de 26 años cuando se 
formalice la solicitud, con un precio de 31,78€ al mes por persona asegurada.  

 

Podrá formalizarse o bien a través de su web en el siguiente enlace https://repsol.sca-
eventos.es/EmpleadoAltaPolAbierta.aspx o contactando con Adeslas a través del teléfono 

902 10 89 18 / 91 514 27 15 (lunes a jueves de 9 a 14h. y de 15:30 a 18h. Viernes de 9 a 
14h.) o mediante el siguiente correo electrónico repsol.salud@mercer.com  

Las coberturas disponibles del seguro médico se pueden consultar en la web en el 
siguiente enlace:  
https://www.segurcaixaadeslas.es/es/landing-sitio/EligeAdeslas/repsol/Paginas/coberturas.html 
 
 
Saludos cordiales.               
                                                                                       

                                                                                                     Francisco Expósito Tienda 
                                                                                                                           Secretario General 
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